Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
kandydatéw na stanowisko pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE)2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) — zwanego dalej: RODO informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminna Biblioteka Publiczna
w Cekcynie z siedzibg w Cekcynie (89-511) przy ul. Szkolnej 2, adres e-mail:
biblioteka@cekcyn.pl, numer telefonu: 52 33 47 568, zwana dalej: "*Administratorem".

Administrator wyznaczyl Inspektora Dantych Osobowych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan

skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich danych osobowych pod e-mailem:

iodocekcyn@wp.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji

na stanowisko, ktorego dotyczy oferta pracy, a w przypadku wyrazenia dodatkowej zgody,

réwniez w celu przysztych procesoéw rekrutacji.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych sa:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — w zakresie okre§lonym w art. 22* § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

b) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — na podstawie wyrazonej dobrowolnie przez Panig/Pana
zgody do przetwarzania danych w zakresie w jakim podanie danych nie jest
obowigzkiem prawnym, a takze dla celow przysztych procesow rekrutacji.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione do uzyskania

danych osobowych na podstawie przepisow prawa oraz podmioty §wiadczace na rzecz

administratora ustugi pocztowe.

Pani/Pana dane osobowe nie bgdg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji
na stanowisko, ktérego dotyczy oferta pracy z wyjatkiem:

a. dokumentéw aplikacyjnych kandydata, ktéry zostal wyloniony w procesie
rekrutacji, ktore zostang dotaczone do akt osobowych i bedg przechowywane przez
okres wynikajacy =z realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepisow
o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczen emerytalnego i rentowych oraz
z przepisow 0 narodowym zasobie archiwalnym;

b. dokumentéw aplikacyjnych o0sob, ktére w procesie wstepnej rekrutacji
zakwalifikowaly si¢ do dalszego etapu, ktore beda przechowywane przez okres
3 miesigcy;

c. dokumentéw aplikacyjnych osob, ktére wyrazity zgode na udziat w przysztych
procesach rekrutacji, ktore beda przechowywane przez okres 12 miesiecy.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia ich przetwarzania, jak réwniez prawo do przenoszenia danych, prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacjach przewidzianych przepisami
RODO, a co do danych osobowych, ktérych podanie jest dobrowolne — takze prawo do
cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z


mailto:biblioteka@cekcyn.pl,
mailto:iodocekcyn@wp.pl;

prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej
cofnieciem. Os$wiadczenie o cofnigciu zgody na przetwarzanie danych osobowych
wymaga jego zlozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na adres mailowy
biblioteka@cekcyn.pl.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbg¢dne do wzigcia udziatu
w rekrutacji, a do ich przetwarzania administratora legitymuje tre$¢ art. 22' § 1 Kodeksu

pracy. Podanie pozostatych danych osobowych jest dobrowolne i nie ma wplywu na
mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

11. Administrator nie bedzie stosowal wobec Panstwa zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.

(imie i nazwisko kandydata)

Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO o$wiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Administratora, ktorym jest Gminna Biblioteka Publiczna w Cekcynie z siedziba
w Cekcynie, ul. Szkolna 2, moich danych osobowych, ktére umiescitam/em w swoich
dokumentach aplikacyjnych, w zakresie przekraczajacym wskazania art. 22' § 1 Kodeksu
pracy w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko, ktorego dotyczy oferta pracy.
Powyzsza zgoda zostala wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO.

Wyrazam zgode¢ / Nie wyrazam zgody* na zachowanie przez Administratora moich danych
osobowych do celow przeprowadzania przyszlych procesow rekrutacji, prowadzonych przez
Administratora danych.

(data) (podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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